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- directement ou indirectément &
’ actm.tes s:mﬂmres ou connexes

D’'UN ACTE RECU PAR MAITRE DENISE EHOUZOU GANGNITO,
NOTAIRE A COTONOU (REPUBLIQUE DU BENIN) LE DEUX OCTOBRE
DEUX MIL TROIS PORTANT LA MENTION : ENREGISTRE A COTONOU LE
NEUF OCTOBRE DEUX MIL TROIS FOLIO 22 CASE 3706-2

IL AETE LITTERALEMENT EXTRAIT CE QUI SUIT :

STATUTS

_ TITRE {
FORME - OBJET - DENOMINATION SIEGE - DUREE

ARTICLE 1<~ FORME

Il est créé en République du BENIN une Sociéte Anonyme
" Unipersonnelle & caractére industriel et commercial dénommé SOCIETE
NATIONALE. DES EAUX DU BENIN par abréviation « SONEB s, dont le
siége est fixé 4 COTONQU et cui sera immatriculée au Regxstre du
Commerce et du Crédit Mobilier de COTONCU. :

Conformément aux dispositions de Yarticle 9 16 de l'Acte
Uniforme du Traité de 'OHADA relatif au Droit des sociétés commerciales
et du groupement d'intérét économique, ladite société sera régie par les
-dispositions de-la loi- 88-005- du-vingt-six avril mil neuf cent quatre vingt
huit en ses dispositions non contraires & PActe uniforme ainsi que par le
Droit commun de PActe Uniforme du Traité de 'OHADA relatif au Droit des
‘sociétés commerciales et du groupement d'intérét économique et par les
présents statuts et leurs annexes.

ARTICLE 2 : OBJET
‘ © .7 Lasociété a pour objet au BENIN directement ou
mdlrectement la captaJ:Lon, le traitement et la distribution d’au potable
amsx que le traitement et Pévacuation des eaux usées en milieu urbain.
o - ‘Et  généralement; toutes opérations industrielles,
.cqmmerm,ales, financiéres, mobﬂleres ou immobiliéres, se rattachant
1’ob3et ci-dessus ou & toutes autrés

ARTICLE 3: DENOMTNATION

~La société prend La. dénomination de SOCIETE

o NATIONALE DES EAUX DU BENIN par abréviation « SONEB ».

- Dans tous ‘les - actes, lettres, factures annonces,
pubhcatxons et autres documents émanant de la Société, la dénomination
sera toujours immédiatement précédée ou suivie des mots Ecrits
lisiblement en ' toutes lettres « Société Anonyme Umpersonnelle s, de

»

I'énonciation du montant "\ capital, de Yadresse, du siége ét AU HUTHETD
d’'immatriculation au Registre du Commerce et du Crédit Mobilier.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL 7
Le siége de la société est fixé a COTONOU Avenue Pape

Jean-Paul L. _ .

Il pourra étre transféré en tout autre lieu, dans les limites
du territoire national par simple dédsion du Conseil d’Administratiors qui
Yo
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modifie les statuts en conséquence, sous réserve de la ratification de cette
décision par la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

La société pourra avoir, en outre, des succursales, agences,
bureaux et dépdts partout ailleurs, sur simple décision du Conseil
d’Administration.

Toutefois, le trausfert du siége dans un autre Etat ne peut
résulter que d’une décision prise par 'Actionnaire Unique.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de lz société est fixée & quatre vingt dix neud
années & compter du jour de son immatriculadon au Registre du
Comimnerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus
aux pmsents statuts.

" TITREII
CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de UN MILLIARD
{1 000 000 000 de Francs CFA.

11 est divisé en CENT MILLE actions de DIX MILLE (10 000)
Francs CFA chacune, toutes de méme catégorie, numeérotées de 1 & 100
000 souscnt.es entiérement.

, E]les ont été libérées du pre:mer quart, ainsi que le constate
la. declaranon de souscnpt:on et de versements regu par le Notaire
souss:gne le deux octobre deux mil trois auquel est demeurée la liste des
sousc:npteurs mentionnant la somme versée par IActionnaire unique,
sguscripteur,. seit DEUX CENT CINQUANTE MILLIONS (250 000 000) de
Francs CFA deposee a4 un compte ouvert au nom de la société en formation
a BANK OF AFRICA BENIN sous le numéro 0167540000 4.

Quant au solde restant A libérer du montant des actions
souscrites, so1tla somme- de SEPT CENT CINQUANTE MILLIONS (750 000
000) de Francs CFA, VActionnaire unique, souscripteur, s'oblige & le
libérer en une ou plusieurs fois sur simplé®appel du Conseil
d’Administration, dans un délai qui ne pourra excéder trois ans a compter
de Vimmatriculation de la société au Registre du Commerce et du Crédit
Mobilier.

ARTICLET7":'"MODI’F[CA’I’IONS‘ DU-CAPITAL SQCIAL — e

L - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté solt par émission
d’actions nouvelles, soit par majoration du montant nominal des actions
e*clstantes
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soit par compensation avec des créances liquides et exigibles sur 1la
société, soit par incorporation dé réserves, bénéfices ou primes d’émission,
soit par apports en nature, soit par conversion d’obligations.
’ Les actions nouvelles sont émises soit a leur montant
nominal soit & ce montant majoré d'une prime d’émission.

L’augmentation du capital par majoration du montant
nominal des actions n'est décidée qu’avec le consentement de 'Actionnaire
unique. S : '

'L'Actionnaire unique est seul compétent pour décider une
augmentation de capital, sur le rapport du Conseil d’Administration et sur
le rapport du ou des commissaires aux comptes. Est réputée non écrite
‘toute clause contraire conférant an Conseil d’Administration le pouvoir de
décider augmentation de capital.

Ces rapports doivent contenir toutes les mformauons utiles
sur les motifs de l'augmentation du capital proposée ainsi que sur la
marche des affaires sociales depuis le début de lexercice en cours et, si
TAssemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les comptes n'a pas
encore été tenue, pendant l'éxercice précédent. L'absence de I'un de ces
rapports powrra entrainer la nullité de l'augmentation de capital, la

S e e --responsabi]ité solidaire des Administrateurs et des commissaires aux
comptes ainsi que des sanctions pénales 4 leur encontre.

L’augmcntanon du capital doit étre réalisée dans les trois

" ans de la décision, 4 peine de nullité. L’augmentation de capital en
' numeéraire ne peut étre effectuée si les actions déja souscrites n'ont pas été
an prédlable intégralernent libérées. Si l'angmentation du capital est
réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, le
quorum-et la mgonte sont ¢ceux prévus pour les Assemblées Generales
Ordman-es : g
L’augmentanon du capital par apports en nature comporte
Ia. méme procédure d'évaluation que lors de la constitution de la société.
L’Actionnaire Umque peut déléguer au  Conseil
@’Administration -les - pouvoirs néceéssaires 4 Peffet de réaliser
Paugmentation du capital én une ou plusxeurs fois, d’en fixer les modalités,
" . d’en constater la reahsatmn et de proceder i la modificatien corrélative des
‘ Statuts
La- souscnptmn ét la liberanon doivent donner lieu & wune
,dedarahon notariée de souscription et de versements. L'augmentation du
'cap1tal est réputée réalisée 4 compter du jour de l’eta.bhssement de la
déclaration notariée de Souscription et de versements. ‘
"En cas de pluralité d’actionnaires ont, proportmnnellement
4 la valeur nominale de leurs actons, un droit de préference A la
- souscription des actions de numéraires émises pour réaliser une
‘augmentation de éapitall ‘Si certains actofnaifes nornt Pas souscrit les—
actons pour lesquelles les dispositions ci-dessus leur donnaient un droit
de préférence, les actions ainsi rendues disponibles seront attibuées aux
actiopnaires qui auront soustrit un nombre d’actions supérieur & celui
qu’ils pouvaient souscrire & titre préférentiel, proportionnellement a leur
part' dans le capital et dans la limite de leurs demandes. Ce droit
préférentiel de souscription est négociable, dans les mémes conditions que
l'action elie-méme pendant la durée de la souscription. Ce droit s'exercera
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pendant un délai de trente jours 4 compter de I'ouverture de la
souscripton.

Lorsque les actionnaires ne couvrent pas 12 totalité de
l'augmentation de capital, I'Assemblée Générale ou le Conseil
d’Administration par délégation de ['Assemblée peut, en dehors de
I'hypothése de la renonciaion au droit préférentiel, admettre la

. souscription de ters.

o L’augmentation de capital n'est pas réalisée lorsque le
montant des souscrpfions regues natteint pas la totalité de
Paugmentation de capital ou les trois quarts de cette augmentation.

Toutefois, le Conseil d’Administration peut d’office et dans
tous les cas, limiter 'augmentation de capital au montant atteint, lorsque
les actions souscrites représenfent quatre vingt dix sept pour cent de
Taugmentation de capital Toute délibération contraire du Conseil
d’Administration est réputée non écrite.

2 - REDUCTION DU CAPITAL
Sur proposition du Conseil d’Administration, PActionnaire

: Umque peut aussi décider la réduction du capital social, pour queique

cause et de quelgue maniére que ce soit, le tout en se conformant auz
dispositions législatives et réglementaires en vigueur. Le projet de
réduction ~du capital est communiqué au commissaire aux comptes

_ quarante cing jours au moins avant la décision de PActionnaire Unique. Le

commissaira -aux comptes présente 4 Actionnaire Unique, un rapport

-dans lequel il fait connaitre son appréciation sur les clauses et les

conditigns de la reductton de capital.

’Achonnmre Unique regle les conditions dans lesquelles
doxvent s'effectuer les opérations de réduction du capital.
La réduction du cap1tal fait T'objet des formalités de pubhqte

7 prevues par 'Acte Umformc

ARTICLE 8: LIBERATION DES ACTIONS .
1 - Les anhons souscrites en numéraire doivent étre
obhgar.oucment libérées. du quart au moins de leur valeur nominale lors de

leur souscription. La libération du. su_rplus doit intervenir, en une ow .
- plumeurs fois, sur décision du Conseil d’Administration aux €¢poques fixées

par lui- ; dans Ie dela.1 maximum de trois ans * & compter de -

Yimmatriculation de la: société au Registre du Commerce et du Crédit

Mobilier pour le capital souscrit lors de la constitution de la société et, en

cas d’augmentation du capital, 4 compter du jour ol celle-ci est devenuie
définitive.

==-—-]es-appels de-fonds seront portés a-la connaissance de == ==

’Achonnama Unique par lettre au porteur contre récépissé ol par letf:re

recommandee avec demande d’avis de réception, au choix du Conseil
d’Administration, le tout, trente jours au moins avant la date fixée pouwr

chaque versement. Les titulaires de certificats d’actions non libérées, les
cessionnaires intermédiaires et les scuscripteurs sont solidairement tenus
du montant desdites actions.
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taux d’escompte de la Banque Centrale des Etats de P'Afrique de I'Ouest a
compter du jour de lexigibilité, sans mise en demeure préalable et sans
quil soit besom d'une demande en justice.
En cas de non - paiement, la société adresse 4 l'actionnaire
_ défaillant une mise en demeure par lettre au porteur contre récépissé ou
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Un mois aprés
cette mise en demeure restée sans effet, la société poursuit de sa propre
initiative la vente de ces actions. -A compter de ce méme délaj, les actions
pour lesquelles les versements e.mgibles n'ont pas été effectués cessent de
donner droit & Padmission atix votes dans les Assemblées d’actionnaires et
elles sont déduites pour le calcul du quorum et des majorités. A
Yexpiration de ce méme délai d'un mois, le droit au dividende et le droit
préférentiel de souscnphon aux augmentations de capital attachés & ces
actwns sont suspendus jusqu'au pajement des sommes dues.
' En outre la saciété peut faire vendre, trente jours aprés la
- ‘mise en demeure, méme sur duplicata, les titres dont les versements sont
en retard ; A cet effet, les numéros des actions mises en vente sont publiés
dans un Journal habilité 4 recevoir les annonces lcgales ,
La socnete avise le débiteur de la mise en vente par lettre au
porteur contre récépissé ou par leftre recommandée avec accusé de
e . réception contenant I'indication de.la.date et du numéro du journal dans
lequel la publication a été effectuée. 11 ne peut étre procédé A la mise en
vente des actHons rnoins de quinze jours aprés lenvoi de la lettre am
porteur contre receplssé ou de la lettre recommandée avec accusé de
réception. Cette vente sera faite aux enchéres publiques, par le ministére
d'un notaire ou en bourse pour les actions cotées. Ladite vente aura lieu
en bloc bu en detail, son.t le méme _]our soit 4 des dates successives, ainsi
“que la soc:.ete ayisera. La. sou.etc n’aura besoin de se pourveir d’aucune
autonsanon Jud:Lc:aJre et lee ﬁxera seule les mises & prix, sil y a lieu. Les
titres ainsi vendus deviennent nuls de plein droit. Il en est délivré aux
acquéreurs de nouveaux sous les mémes numeéros. Les prix provenant de
- la vente de ces titres , deducuon faite des frais, smputent dans les formes
de droit sur ce qu1 est da par Tactionnajre défaillant qui reste passible de
la d:ﬁérence s’il ya deﬁmt, majs qui profite de 'excédent, s'il en existe. La
" sdciéte conserve d’ailleurs et peut exercer, méme aprés la vente des actions
en retard et pour la somme testant due, l'action personnelle et de droit
" “tommun, contre les reta:da.tam:s et leurs garants.

3 - © Quant a.ux achons amibuee.s en représentation dumn
-apport en naturé, elles doivent. étre mtegralement libérées lors de leuz
création. .

,ﬁ-ARTICLEI 9: FORME-TRANSMISSION NANTISSEMENT DES ACTIONS

mtegralement hberees restent nominatives ;

. Le versement effectué lors de la souscription d'actions de
numéraires non entiérement h"berees est constaté par un récépissé
nominatif échangé, dans les trois mois de la constitution définitive de la
BRaRey / société ou de la réalisation définitive de 'augmentation du capital, contre
\\\'E:Tci"/ 4 un ttre provisoire d’actienn, également nominatit sur lequel sont

— 1T Lés actions représentant des apports en numéraire non



mentionnés les versements ultérieurs sauf le dernier, qui est fait contre 1la
Temise du titre définitif. Les certificats d'inscription sont extraits de
registres & souches, revétus d'un numéro d'ordre, du timbre de la scciété
et des signatures de deux Administrateurs, signatures qui peuvent étre
manuscrites ou apposées au moyen d'une griffe ; toutefois, I'une des deux

signatures peut étre celle d’une personne, méme étrangére & la société, -

spec:xalement deléguée & cet effet par le Conseil d’Administration.

N La propncte des actions délivrées sous la forme nominative
1ésulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les registres
“spéciaux tenus a cet eﬁ'et au siége socdial,

Les actiox:gs d’apport ne pourront &tre détachées de la
soitiche €t ne seront négociables que deux ans aprés la constitution
définitive de la société. Pendant ce délai elles devront, & la diligence des
Administrateurs étre frappées dun timbre indiquant leur nature et la date
. - de cette constitution ; elles pourront cependant étre cédées par les voies
" civiles en observant les formalités prescrites par l'article 1690 du Code
Civil. La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par
" un notam: Les frais de transfert sont a la charge des cessionnaires.

2 - Les actions sont en principe librement transmissibles ; 1a’

transmission des actxons s'opére pour les sociétés ne faisant pas appe]
" public alepargne

- par transfert sur les regmtres de la société pour les actions
nominatives, les droits du titulaire résultant de la seule inscription sur les

registres de la somete
- par sample tradmon pou_r les actions an porteur ; le
‘ porteur dj.l titre est repute en etre le propneta]re

Les ax:tlons gont hbrement cessibles dans les cas suivants -

entre: assomes en cas dg suctcsmon, hqmdat{on de communauté de biens
- ‘entre-&époux’ou de cesmon,_ ' so1t aun corgomt, soit & un ascendant ou 4 un
-descendant_. '

Elleérne pc;urront ctre cedecs & quelque titre que ce soit, &
~“des = perSonnes etrangeres 4 ]a société qu'avec le consentement de
" PActionnaire - Unique. L'Actionnaire Unique peut cependant conférer au

Conseﬂ d’Ademstrae 7ol Ia_rmsmo;l d’agréer de nouveaux actionnaires.
“En

de cession Pprojetée & une pérsonne autre qu’uJJ

'actmnnaxre 1le cédant do1t adresser une demande d’agrément au Conseil

-'d’AdJ:mmstrauon, Par lettre au porteur contre récépissé ou par lettre
recommandée avec -accusé de réception, par télex ou par telccople en
indiquant- les nom, prenoms professmn et domicile du cessionnaire, le
_nombre d’actions i céder et le prix de la cession.

‘ Dans les quinze jours de la receptmn de cette demande, le
Conséil d'Adm.znlstratlon en adiesse une copie._certifiée & lActxonnama

e Umque par Ieftrc au porteur contre récépissé pu par lettre recommandée

avec accusé de rece.puon par télex ou par telecople et les invite, en méme
temps, 4 lui faire connaitre au moyen dun vote écrit, dans le délai de trois
mois & compter de la date de la demande d’agrement, s donne ou non
son consentement & la téalisation de la cession. Plusieugrs cas peuvent se

présenter, en dchors de celui ot une décision favorabie est notifide ana
demandeur ;
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- La société ne répond pas dans un délai de trois mois 3
compter de la demande ; lagrément de la cession est alors réputé acquis.
Si le cessionnaire proposé n'est pas accepté, les dirigeants
de la société sont tenus, dans les délais prévus ci-dessus, a compter de la

_notification du refus, de faire acquérir les actions par un ou plusieurs

-actionnaires ou un ters ou encore, avec le consentement du cédant, par 1a -

société, en vue dune réduction du capital. Si & l'expiration de ce délai,
P'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné. Toutefois,

._ ce délad peut étre prolongé par dédision de justice, & la demande de la

Société. _

- En cas de refus d’agrément, les actions 4 céder, sont
offertes 4 l'actionnaire, moyeanant le «juste prixs que la derniére
Assemblée Générale Annuelle aura fixé pour les cessions a intervenir
jusqu'au jour de la réunion de Al’AsrsembIée Annuelle suivante.

- L’actionnaire cédant peut également retirer son offre dés
nouﬁcatmn du refus d'agrément .

3- Lorsque ld société donne son consentement & un prcget

‘__de nantissement d’actions, dans les conditions prévues pour la cession

d’actions 4 des tiers , ce consentement emporte agrément du cessionnaire
en cas de réalisation 'fofcée des actichis réguliérement nanties, 4 moins que
1a société ne préfere, aprés la cession, racheter sans délai lesdites actions

en vue de réduire son capital. Pour étre opposable aux tiers, le -

nantissement des actions doit étre constaté par acte notarié, signifié & 1a

. société on publié au registre dn commercé et du crédit mobilier.

AR'I'ICLE 10 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
e INDWISIBILTI‘E DES ACTIONS

1 - DROIT DE VO’I‘E A cha.que ‘action est attaché un droit de vote

: propomonnel ala quotLte du capital qu'elle représente et chaque action

-donne droit & une voix ay meins, Un. droit de vate double peut étre conféré

& certaines catégories d’actions conformemcnt aux dispositions des articles
752 et suivants. deI’Acte Umibrme LT

" 2 -'DROIT AU DIVIDENDE : Chague action donne droit, dans la propriéts

~de- Vacif social et dans la répartiion des bénéfices, 2 une part
: propomonnelle & 14 fraction du capital qu'elle représente. Cependant il

peut étre créé des ~actons de priorité jouissant d'avantages par rapport &
toutes les autres actiong conformement aux dispositions de Yarticle 755 de
I’Acte Uniforme, Nonobstant toute ¢clause contraire des statuts, 'ensemble
des intéréts, dividendes ou autres produits périodiques revenant aux

“actions pour um-exercice -social -déterminé. devra étre payé en une seule

fois. La date du paiement unique sera fixée par décision de l'Actionmaire
Unique. Ce dernier pourra toutefois charger le Conseﬂ d’Administration de
proceder 3 cette fixation. :

3 — L'Actionnaire Unique n’est responsable que jusqu’a
concurrence du rmontant nominal des actions qu’il posséde ; au - dela, tout
appel de fonds est interdit. Les droits et obligations attachés & l'action
suivent le titre dans quelque meain qu'l passe . La propriété dune action

&=



emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions
réguliérement prises par 'Assemblée Générale .

4 - Les actions sont indivisibles & I'égard de la société qui
ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chaque titre . Les copropriétaires
indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la sogété par un seul
d’entre eux considéré comme seul propriétaire ; 4 défaut d'entente , il sera

' pourvu par justice a la désignation d'un mandataire commun , & la requéte
de lindivisaire le plus diligent. Usufruitier et nu-propriétaire devromt
également se faire représenter par Pun d'entre eux . A défaut d’entente, la
société considérera le nu-propriftaire comme représentant valablement
P'usufruitier pour l'exercice des droits sodaux , & l'exception des décisions
‘concernant 'affectation des bénéfices , réservés a l'usufruitier.

ARTICLE .11 : OBLIGATIONS DES HERITIERS OU DES AYANTS DROITS
DES ACTIONNAIRES

Les héritiers, représentants, ayants cause ou créanciers de
PActionnaire Unique ne peut, sous aucun prétexte , requérr l'apposition
des scellés sur les biens , pap1ers et valeurs de la société, en demander le
partage ou la lcitation , ni stmmiscer de quelque maniére que ce soit dans
les actes de son admmmﬁ-atwn ils doivent pour l'exercice de leurs droits ,

s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de l’Assemblee
Generale

ARTICLE 12 : PERTE DE TITRES
 En cas de perte d'un titre nominatif , le titulaire doit en falre
notlﬁcatlon par acte extrajudiciaire & la société , au siége social, et le
Conseil d’Administration la tend publique par un avis inséré dans les huit
jours .dans un des Joumaux d’annonces légales du lieu du siége social.
: Pendant un- delau de six mois, & compter de linsertion, le titulaire ne peut
'-dcmandcr 1é paiement d’aucun intérét ni d’aucun dividende. Ces six mois
expu‘es sans que le titre ait &€ retrouvé, il est délivré au réclamant un
‘mouvedu titre portant la mentmn « duplicata » dont il donne récépissé et
qui annule l’anmen Les mtemts et dividendes arriérés ini sont payés et
mention en est faite sur Ie’ nouveau fitre. Le Conseil d’Administration a la
faculte, avant de.hvrance du nouveau’ ttre et avant paiement des intéréts
ou des dividendes : arriérés, d’exiger une caution. La notification de perte &,
la soc:ete: 11 rtxon et tous autres frais sont a 1a charge du titulaire, )

ARTICLE 13 : AVANCES EN COMPTE COURANT .
' L'Actionnaire Unique peut, avec le consentement du Consaﬂ
’Admxmstratmn verser Hans la caisse sociale des fonds en compte
courant. Les intéréts seront portes aux frais généraux de la société. Ces
comptes courants h’bres ne pou_rront jamais étre débiteurs.

TITRE Tii T ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

SECTION I : CONSEILD’ADMINISTRATION

ARTICLE 14 : COMPOSITION.

Conformement aux chsoosmons de l'article 916 de l'Acte
wriforme du Traité de POHADA relatif au Droit des Sociatés Commerciale s
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et du Groupement dIntérét Economique qui dispose que FActe uniforme
n'abroge pas les dispositions législatives auxquelles sont assujetties les

" sociétés soumises 4 un régime particulier, la présente société peut étre

administrée par un Conseil d'Admnus‘r:anon composé de trois & sept
‘membres.

Leur désignation doit étre publiée au registre du commerce
et du crédit mobilier. Le Conseil d'Administration peut comprendre des

membres qui ne sont pas actonnaires de la société, dans la limite du Hers -
des membres du Conseil. -

Le nombre des Administrateurs peut étre provisoirement
depasse, en cas de fusion avec une ou plusieurs sociétés, jusqu'a
concurrence du nombre total des Administrateurs en fonction depuis phus

. de six mois dans les sociétés fusionnées, sans pouvoir étre supérieur 3
vingt quatre. Les Administrateurs décédés, révoqués ou démissionnaires

ne peuvent étre remplacés, de méme que de nouveaux Administrateurs ne
peuvent étre nommes, sauf lors d'une nouvelle fusion, tant que le nombre
d'Administrateurs en fonction n'a pas été ramené a douze.

Les premiers Administrateurs sont désignés par les statuts
ou, le cas échéant par 'Assemblée Générale Constitutive.

En cours de vie sociale, les Administrateurs sont nommeés

-par l'Actmn_nmre Unique.

. Toutefois en cas de fusion, l'Actionnaire Unique peut
proceder 4 1a nomination, de .nouveaux Administrateurs.
Les soctctcs et les pe;‘sonnes morales acHonmaires, quelle

. que. ‘'soit leur forme, _peuvent étre nommées Administrateurs. Elles sont
_ representecs dans l'exemce de ce mandant, par une personne physicue

ayant les pouvoirs nécessaires 3 cet effet ; cette personne peut elle-mé&me

"etre acuonnalre ou non de la _presentc société. La désignation du

represenr.ant permanent de la, personne morale actionnaire doit étre portée

4 Ia connaissance de 1a société par lettre au porteur contre récépissé ou
- par lettre. mcqmmandee avec, l'avxs de réception. Bien que le représentant
perm&uent ne so't pas persopneﬂemmt Administrateur de la société, il est
“soumis a@ux rmémes conditions et obligations et encourt les mémes

responsabihtcs civiles et penales que s'll était Administrateur en son nom
propre, sans prejudlce de la responsa,bﬂlte solidaire de la personne morale
qu'il représente. La personne moralé est tenue de notifier sans délai & la

Société tout changement de représentant permanent, pour quelque cauise

que ce SOlt.
Un salane de la société peut étre nommé Administrateur, si
son contrat de travail correspond a4 un emploi effectif ; de méme, un

‘Administrateur peut conclure un contrat de travail avec la, sociéte, si ce

contrat correspond a un emplol effectif. Daas ce cas, le contrat est souxmis
aux dispositions des articles 438 et suivants de 'Acte Uniforme.

' Les Administrateurs ne doivent pas étre soumis =aux
mcapamtes et déchéances prévues par la loi.

' Une personne physique, Administrateur en nom propre ou
représentant permanent dune personne morale Administrateur ne peut
appartenir simultanément & plus de cing Conseils d'Administration de
sociétés anonymes ayant leur sidge sur le territoire national. Toute
personne physique qui, lorsqu'elle accéde & un nouvezu mandat, se trouve
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en infracton avec ces dispositions doit, dans les trois mois de sa
nomination, se démettre de I'un de ses mandats. A l'expiration de ce délai,
elle est réputée s'étre démise de son nouveau mandat et doit restituer les
rémunérations pergues, sous quelque forme que ce soit, sans que soit
remise en cause la validité des délibérations auxquelles elle a pris part.

: Le Conseil d'Administration peut choisir aussi un secrétaire,
meéme en dehors de ses membres.

~ARTICLE 15 : DUREE DES FONCTIONS - RENOUVELLEMENT
REMPLACEMENT.

La duree du mandat des Administrateurs est fixée librement
par les statuts sans pouvoir excéder six ans en cas de nomination en cours
de vie sociale et deux ans, en cas de désignation par les statuts ou
I'Assemblée Générale Constitutive. Chaque année s'entend de lintervalle
compns entre deux Assemblées Générales Ordinaires consécutives.

Le Conseil d'Administration se renouvelle 4 la fin de son
mandat. Tout membre sortant est rééligible. Lors de chaque
renouvellement de son mandat, la personne morale doit préciser si elle
maintient la méme personne physique comme représentant permanent ou

proceder sur—le—champ, a la désignation de son nouveau représentant
permanent.

Le premier Conseil restera en fonction pendant toute la.
durée de son mandat. A lYexpiration des fonctions du premier Conseil,
celui-ci sera renouvelé en entier.

Le Copseil d'Administration doit, dans le délai de trois mois
4 compter du _]OUI ou se produit la vacance, nommer de nouveaux
- Administrateurs en vue de compléter son effectif. Les délibérations du
Conseﬂ prises durant ce delaJ. demeurent valables:

' ~ Lorsque. le" nombre des Administrateurs est devenu inférieur
al minimum légal, les Admmstratcurs restants doivent saisir
mmedmtement l’AcuonnaJrc Umque ol en cas de pluralité d’actiongaires;

" convéquer mmedxatement T'Assémblée Générale Ordinaire en vue de

" corapléter T'effectif du Conseﬂ d'Admmlstl:atLon. Sauf en cas de démission,

* de révocation ou de- deces, les fonctlons dcs Administrateurs se terminent
"&la fin de I'Asseinblée Générale Ordmaxre ayant statué sur les comptes de
l'exercnce et @:enuc dans 'année au cours de laquelle expire leur mandat.

) Les Ad:mmstrateurs peuvent étre révoqués A tout moment

par PAdoiinistratetir ‘Umque La démission ou la révocation dtum -

“Administrateur dmt etre pubhee a reglsn‘e. du commerce et du crédit
mobfher '

7 Les Administrateurs ne repondent que de lexécution du
mandat qu'ils ont regu et ne contractent & raison de leur gestion, aucune
“obligation personnelle ni solidaire.

- -AR’I‘ICLE 16-: REMUNERATION,. = .7 - S e T

Hors les sormmes pergues dans le cad:e du.n contrat de

travail, les Adminjstrateurs ne peuvent recevoir, au titre de leurs fonctions

aucune autre rcmunerahon permanente ou non, que celles visées aux
articles 431 et 432 de lActe Uniforme :

- Une somme fixe annuelle, déterminée souverainement et

aLoucc par 1Asscmb}cc Gcnerale Urdmaj.re en rémunération de lewrss

activités. Le Conseil d'’Administration répartit librement les indemnités de

nitre ses membres ;
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= Des rémunérations excephonne]les allouées par le Conseil

. d’Admm;stratlon & ses membres pour les missions et mandats qui leur

sont confiés ou le remboursement des frais de voyage, déplacements et

dépenses engagés dans 'intérét de la saciété, sous réserve des dispositions

- de TActe Uniforme relatives aux conventions réglementées. Ces

rémunérations et ces frais . donment leu & un rapport Spec:lal du
commissaire aux comptes i I'Actionnaire Unique.

. ARTICLE 17 : _RE.UNIONS ~ DELIBERATIONS
Le Conseil d'Administration, sur convocation de son
Président, se réunit aussi souvent que l'intérét de la société l'exige, soit au
siége social, soit en tout autre lieu indiqué par les lettres de convocation.
‘Toutefois les Administrateurs constituant le Hers au moins des membres
du Conseil d'Administration peuvent, en indiquant l'ordre du jour de la
. séance, convoquer le Conseil d'Administration si celui-ci ne s'est pas réuni
depuis plus de deux mois.
Les séances du Conseil d‘Admmlstrat:on sont présidées paz
le Pmsxdent du Conseil d'Administration. En cas d'empéchement du
Président du Conseil. d'Admiinistration, les séances sont présidées par
: o I'Administrateur possédant le plus grand nombre d'actions ou, en cas
e e amla - . d'égalité, par le doyen em 3ge. Le Conseil d'Administration ne délibére
- : - valablement que si tous ses membres ont été réguliérement convoqués et
-que la moitié an moins des membres sont présents.
; Les délibérations sont prises a la majorité des voix des
membres présents ou représentés. ‘
En cas de pa.rtage la voix du Presndent de la séance est
preponderante
" Tout Admlmstrateur peut dommer pouvoir & un autre
Admzmstra.teur, par lettre, télex ou télécopie, & l'efiet de le représenter et
_ de voter en se€s lieu et placc dans une séance déterminée. Toutefois, Ie
. mandataire e peut avoir pliis dé deux voix, la sienne y compris. Ces
dJSpomtlons sont apphcables aux représentants permanents des persomnes
-morales, Un méme pouvoir ne pourta pas servir pour plus d'une séance.
la Jusnﬁcanon du nombre . des Administrateurs en exercice résulte
" suffisamment, Vis-a-vis des. tHers, | de Ja seule énonciation dans le procés-
verbal de chaque délibération et dans les extraits qui en sont délivrés des
. . noms des. Admmmu'ateurs présents et de ceux des Administrateurs
a’bsents '

Les deﬁberanons du Conseil d'Administration  somt
constatees par des proccs-verbaux établis sur un registre spécial, c6té et
paraphe par le Juge de la juridicion compétente, tenu an siege de la
société et qui sont Signés par l¢ Président de séance et un Administrateur.

p—_— P}‘Oge_s_-}'erbanx du Conseil ‘d’Administration sont certifiés sincéres par_
le Président de séance et par au moins un Administrateur. En cas
dempechement du Président de séance, ils sont signés par deux
Administrateurs au moins. Les copies ou extraits des procés-verbaux des
délibérations du Conseil d'Administration sont valablement certifiés par le
Président du Conseil d'Administration. Deux Administrateurs désignés
pour ce faire ou, & défaut par un fondé de pouvoirs habilité 4 cet effet.
Les proce&verbaux des délibérations du Conseil d'Administration font foi
jusgu'a preuve contraire.
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AR’I‘ICLE 18 : POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus
" étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la-société. I les
“exerce dans Ja limite de lolzget social et sous réserve de ceux expressémert
attribués par I'Acte Uniformé & TActionnaire Unique. Le Conseil
d’Administration dispose notamment des pouvoirs suivants :

: 1- ' précise les ohjectifs de la société et l'orientation qui doit
. étre donnée & son Administration,

- 2- Il exerce un controle permanent de la gestion assurée par
le Directeur Général, :

3- Il arréte les comptes de chaque exercice.

Le déplacement du siége social en tout autre lieu, dans les
limites du territoire du méme Etat Partie peut étre décidé par simple
- décision du Consgeil - d'Administration qui modifie les statuts. en
‘consgquence, sous réserve de la ratification de cette décision par
TVActionnaire Unique. Le Conseil d'Administration arréte également les
états financiers-de synthesc et le rapport de gestion sur l'activité de la
société qui sont soumis & I'approbation de l'Actionnaire Unique. Les
dlS’pOSlhonS des statuts ou de I'Actionnaire Unique limitant les pouvoirs
du Conseil d'Administration sont mopposables aux ters. Dans ses

o ra.pports avec les Hers, la société est engagée, y compris par les décisions

e e S e ayant- chﬂeg&muaLsmMmmm national._.

du Conseil d'Administration qm ne relévent pas de l'objet sodal, 3 moins
quelle ne pro‘uve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait ligriorer compte tenu des circonstances ; la seule publication
des statuts ne suf.ﬁsant pas a constltuer cette preuve.

SECTION 2 PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

) _AR'UE 19 NOMINAT'ION —A'ITRIBUTIONS REMUNERATION -
REVOCATION B

' * ‘12 Parmi ses membres, le Conseil d'Administration nomme

un Président et fixe la durée de ses fonctions sans que cette derniére
] pu:ssé excéder la- durée dé son mandat d'Administrateur. Il peut & tout

"}moment le revoqucr A pelne de ‘nullité de la nomination, le Président du
Coriséil dAdmmmtratlon doit ette une personne physique. Son mandat est
'renouvelable e

Nul ne peut exercer simultanément plus de trois mandats de

-Président du Conseil d'Administration de sociétés anonymes ayant leur

s1ege socxal sur le territoire national. : ‘

: “De. ‘méme, le “mandat de Président du Conseil

: 'Admn:ustratton n'est pas cumulable avec plus de deux mandats

d'Administratetir Génétal ou de Directeur Général de sociétés anonymes

Les dispositions des alinéas 2 et 3 de l'article 425 de I'Acte

Uniforme telatives au cumul de mandats d’Administrateurs, telles que

reprises sous larttcle 14 des piésents statuts, sont applicables au
Présidernt du Conscﬂ d’Ademstratzon

2- Le Président du Conseil d'Adminisiralion préside les
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réunions du Conseil d'Administration et les Assemblées Générales. I1 doit
veiller 4 ce que le Conseil d'Administration assume le contrdle de la gestion
de la société confiée au Du'ecteu.r Général. e

A toute époque de l'année, le Président du Conseil
d'Administration opére les vérifications qu'il juge opportunes et peut se
faire communiquer tous les documents quil estime utiles é
I'accomplissement de sa mission. .

Le Président du Conseil d'Administration peut étre lié & la
S0ciété par un contrat de travail dans les conditions prévues par I'Acte
Uniforme et les presents statuts.

3- Le Conseil d'Administration détermine les rémunérations
du Président du Conseil d’Administration ainsi que les avantages en
nature qui lui sont attribués, dans les conditions des articles 430 et
suivants de I'Acte Uniforme.

4- En cas dempéchement temporaire du Président du
Comnseil d'Administration, le Conseil d'Administration peut. déléguer un
autre Administrateur dans les fonctions de Président du Conseil
d'Administration. En cas de décés, démission ou révocation du Président

-, du Conseil d'Administration, le Conseil nomme un nouveau Président du

Conseil d'Administration ou délégue un Administrateur dans les ferictions
dé Président du Conseﬁ dAdmsztratmn.

SEC’I‘ION 3 - DIREC’FEUR GENERAL

~ ARTICLE 20 : N(_)_MINATION A’I’I‘RIBUI‘IONS REMUNERATION -

REVOCATION _

1. . “Parmi ses rembres o en dehors d'eux, le Conseil -
d'Admzmsn-anon nomme un Directeur Général et fixe la durée de ses
fonc‘tmns 1} peut & tout moment le révoquer. A peine de nuilité de la
nommai:on, le Directeur General d01t étre une personne physique. Son
mandai est renouvelable

2- Le Directeur Général assure la Direction Générale de

la ‘Société et represente celle-¢i ‘dans ses rapports avec les tiers. Pour

l’exercxce de ses’foncttons, il est investi des pouvoirs les plus étendus qu'il
exerce dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux expressément
attribués. 4 I’Actionnaire Unique ou spécialement réservés au Conseﬂ

' d'Adm;mstranon par des dlSpOSltLOIlS légales o statutaires.

Da.ns ses rapports avec les ters, la société est engagée par

les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social, & moins

quelle ne prouve que le tiers savait’ que l'acte dépassait cet objet ou qu'il

" ne pouvait Tignorer, compte teau des circonstances ; la seule publication

des statuts e suffisant pas a constituer cette preuve. Les stipulations des
statuts, les décisions de I'Actionnaire Unique ou les décisions du Conseil
d’Administration Lmitant -les pouvoirs du Directeur Général sont
inopposables aux tiers de bonne foi.
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Le Directeur Général peut &tre lié 4 la société par un contrat
de travail dans les conditions préviues par '‘Acte Uniforme et les présents
statuts. '

3- Le Conseil d'Administration détermine les rémunérations
du Directeur Général ainsi que les avantages en nature qui lui sont
attribués, dans les conditions des articles 430 et suivants de l'Acte
‘Uniforme.

4- En cas dempéchement temporaire ou définitif du
Directeur Général, le Conseil dJ'Administration pourveit a4 son
remplacement immeédiat en nommant, sur la proposition de son Président,
un autre Directeur Général. -

Sauf en cas de décés, démission ou révocation, les fonctions
du Directeur Général prennent normalement fin & Farrivée du terme de
son mandat.

S-- Sur proposmon du Directeur Général, le Conseil
d'Administration peut donner mandat i une ou plusieurs personnes
physiques d'assister le Directeur Général en qualité de Directeur Général
‘Adjoint, dans les conditions des articles 471 &4 476 de l'Acte Umforme

) TITRE IV_: CONTROLE ET SURVEILLANCE DE LA SOCIETE
"ARTICLE 21 : COMMISSAIRES AUX COMPTES )

- 1 - L'Actionnaire Unique nomme pour six exercices socaux,
un ou plusieurs commissaires aux comptes remplissant les conditions
d’éligibilité exigées par les articles 694 et suivants de I'Acte Uniforme et un
ou plusmu.rs suppléants. La durée des fonctions du ou des premiers
commissaires aux comptes et de leurs suppleants désignés par les statuts
est de deux exercmes socx:mx. ‘Les - comssaxrcs aux comptes sont
reehgfbles a l'expiration. de letr mandat.

_ Le mmmssam aux comptes ne peut étre nommé
Admamstraieur Dxrccte:ur General ou Directeur Général Adjoint de la
société qu’il controle moins de’ cing années aprés la cessation de sa

mission de controle de ladite société. La méme interdiction est applicable
.aux associés d'unie société de commissaires aux comptes. De méme, les
personnes, ayant été Administrateurs, Directeurs Généraux ou DlICCtE:‘LII’S

Generawt Adgomts, gerants .ou salariés d'une société ne peuvent étre
nommeés commissaires aux comptes de la société moins de cing années -

apres 1a ccssauon de Ieurs fonctlons dans ladite société .
L 2-1es commissaires aux comptes ont pour mission
d’efEectucr les vérifications st contrdles et d’établir les rapports prévus par
. 1a loi ; ils ont notamment pour mission de certifier ou refuser de certifier la
. régularité et la sincérité des états financiers de synthése, lesquels doivent
donner une image fidéle du resultat des opérations de lexercice écoulé

R "'“'““’alnsn. que de’ la sr.tuanoxr financiére et du patnmome ‘de-la-société ala fin’

de Vexercice. IIs pn:sentent A cet effet un rapport & PActionnaire Unique.
Lorsquils refusent de certifier ou assortissent leur certification de résexves,
-ils doivent préciser lcs moths du refus ou de la réserve. Le commissaire
aux comptes a pour mission permanente, 4 Pexclusion de toute immixtion
dans la geston, de vérifier les valeurs et les documents comptzbles de la
société et de contrdler la conformité de sa comptabilité aux régles en

vigueur.
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A toute époque de l'année, le commissaire aux comptes
opére toutes vérifications et tous contréles quil juge opportuns et peut se

faire commumquer, sur place, toutes piéces qu’il estime utiles & I'exercice

de sa mission et notamment tous contrats, livres, documents comptables.
et registres de procés - verbaux. Le commissaire aux comptes dresse un
rapport dans lequel il porte 4 la connaissance du Conseil d’Administration.

- Les contrdles et vérifications auxquels il a procédé et les
dxﬁ"erents sondages auxquels il s'est livré ainsi que leurs résuitats;

- Les postes du bilan et des autres documents comptables
auxquels des modifications lui paraissent devoir étre apportées, en faisant
toutes les observations utiles sur les méthodes d’évaluation utilisées pour
Tétablissement de ces docurnents ;

- Les irrégularités et inexactitudes qu’ll aurait découvertes ;

' - Les conclusions auxquelles conduisent les observations et
rectifications ci-dessus sur les résultats de Pexercice comparés & ceux du

. dernier exercice.

Ce rapport est mis 4 la disposition du Président du Conseﬂ
d’Ademstranon qui arréte les comptes de Yexercice. Le commissaire aux
comptes signale & UActionnaire Unique les irrégularités et les inexactitudes

- relevées par Iui au cours de Paccomplissement de sa mission. En outre, 3
~révéle au ministére public les faits délictueux dont il a eu connaissance

dans: lexercice de sa mission, sans que sa responsabilité pmsse étre
e.ngagec par cette revelailon. o

Les commissaires anx comptes, s’ils sont plusieurs, peuvent

. ,aglr conjointement” ou separement mais doivent établir”in rapport
. commun. En cas de desaccord, le rapport indique les différentes opinions
: expnmees - .

s Le comimissaire aux comptes est obligatoirement convocué a
toutes les Assemblées d’actionnaires, an plus tard lors de la convocation

‘des actionnaires eux-mémes, par les mémes moyens, ainsi que, le cas

échéant, 4 toute autre réunion du Conseil d’Administration.

: 3~ PR_QCEDURE D'ALERTE : Le commissaire aux comptes
demande, par lettre au porteur contre récépissé ou par lettre
recommandée avec avis de réception, des explications, au Président du

. Conseil .&Administraﬁon-,»»lequel'- est -tenu de répondre, sur tout fait de
nature 4 compromettre la continuité de lexploitation quil a relevé lors de

son examen des documents qui lui sont communiqués ou domt il
connaissance & l'occasion de Vexercice de sa mission. Le Président du
Conseil d’Administration répond par les mémes voies, dans le mois gui sui
la réception de la demande d’explications. Dans sa réponse, il donue un
analyse de la situation et précise, le cas échéant, les mesures euvisagées.

A défaut de réponse ou st celle-ci n'est pas sansfq:sante le



commissaire aux comptes invite le Président du Conseil d’Administration &
faire délibérer le Conseil d’Administration sur les faits relevés.

Linvitation est formée par lettre au porteur contre récépissé
ou par lettre recommandée avec avis de réception dans les quinze jours qui
suivent la récepton de la réponse du Président du Consei
d’Administration ou de la constatation de Vabsence de réponse dans les
délais prévus ci-dessus.

Dans les quinze jours qui suivent la réception de la lettre du
commissaire aux comptes; le Conseil d’Administration est convoqué en vue
de le faire délibérer sur les faits relevés, dans le mois qui suit la réception
de cette leftre: Le commissaire aux comptes est convoqué & cette réunion.

"~ Un extrait du procés-verbal des délibérations est adressé au

commissaire aux comptes dans le mois qui suit la délibération du Conseil
d’Administration. :

En cas d'inobservation des dispositions ci-dessus ou &, en
dépit des décisions prises, le commissaire aux comptes constate que la
continuité de l'exploitation demeure compromise, il établit un rapport
spedial qui est présenté 4 Actionnaire Unique.

"4 -'Les honoraires des commissaires aux cemptes sont &la .

charge de la société. Leur montant est fixé globalement, quel que soit le
- nombre dés comssaxms aux comptes qui se répartiront entre eux ces
honoralrcs
" 6~ Le commissaire-aux comptes est civilement responsable,

tant & l’égard de larsociété: que-des tiers, des conséquences dommageables
des fautes et négligences qu'il commet dans 'exercice de ses fonctions.

6- En cas d’empéchement, de démission ou de décés du

" commissaire gux- comptes; ses fonctions sont exercées par le commissaire .

sux comiptes. suppleant Jusqua. la cessation de J'empéchement ou, 10rsque
Petnpéchement est définitif, jusqu’a Vexpiration du mandat du commissaire
aux comptes empéché. Lorsque llempéchement a cessé, le commissaire
aux comptes reprend ses fonctions apres la décision de lAcuonnaue
A Umque: qm approuve 1és comptes de l'exercice.
A L’Actxcn:ma:m Unique, le Conseil d'Administration, ou le
Ministére Public - peuvent demander en justice la révocation du

commissaire ‘Aux: comptcs en cas de faute de sa part ou en cas

d’empéchement.
8- Les fonctions du commissaire aux comptes expirent lors
“de la ‘décision * de l'Actiomnaire Unique ou, en cas de pluralité
' _d’acﬁonnamas al ssue de l’Assembiee Gene,rale qm statue :

- Soit sur les comptes du deu:ueme exemce on:squ
est deagne dans-les statuts,
- - Soit sur les comptes du sixiéme exercice, lorsqu'l est
nomimé en cours de vie sociale.

Lorsoue al expn‘at:on des fonctons du comimissaire alxx
u en cas de pluralité dact wrﬂalres

S - < 4 ry 1
cide de ne pas renouveler son mandat, le
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commissaire aux comptes. peut, a sa demande, étre entendu par
U'Assemblée,

Si ’Assemblée Générale ou I'Actionnaire unique selon le cas
omet de renouveler le mandat dun commissaire aux comptes ou de le
remplacer 3 l’expiraj:ion de son mandat et, sauf refus exprés du’
. commissaire, sa mission est prorogée jusqu’a la plus prochaine Assemblée
Générale Ordmalre annuelle

ARTICLE 22 : CONVENTIONS AVEC LA SOCIETE

1) - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Le Conseil d’Administration statuant sur les états financiers
de synthése de lexercice écoulé présente 4 VActionnaire Unique, un
rapport sur les conventions que les dirigeants sociaux ont conclues avec la
société, directement ou indirectement ou par personne interposée et sur
les conventions passces avec une personne morale dont ils sont
propriétaires, associés indéfiniment responsables ou, d’une maniére

- générale, dirigeants sociaux.

' Les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables lorsque
les conventions portent sur des opérations courantes conclues & des
conditions normales. ‘Les opérations courantes sont celles qui sont
effectuées par une société, d'une maniére habituelle, dans le cadre de ses
activités, Les conditions normales sont celles qui sont appliquées, pour des
conventions semblables dansla société en cause ou, éventuellement, dans
les sociétés-du-méme secteur.

' " LeConseil d’Administration avise le commissaire aux
comptes, dans le délai dun mois a comptcr de la conclusion de toute
conivention et, ‘én touf état de cause, quinze jours .au moins avant la
décision ordinaire annuelle de I'Actionnaire Unique ou, en cas de pluralité
d’actionnaires, avant.la teriue de PAssernblée Générale Ordinaire Annuelle.

Le commissaire anx comptes présente, sur ces conventions,
un rapport spec:lal & TActionnaire Unique ou, en cas de pluralité
d'actioninaires, & 'Assemblée Générale Ordinaire qui statue sur ce rapport,
approuve ou désapprouve les ‘conventions autorisées. Le rapport du
commissaire aux comptes contient l'énumération des conventions

- soumises 4 I'approbation de l'Actionnaire Unique ou I’Assemblée Générale
Ordinaire, 12 nature et 1’ objet des conventions, leurs modalités essentielies
“notamment lindication du prix ou des. tarifs pratiqués, des ristournes ou
des commissions consenties, des - siretés conférées et, le cas échéant,

- ‘toutes autres indications permettant aux actonnaires d'apprécier l'intéxét

_qui s’attachait 4 la conclusion des conventions analysées, l'importance des

- fournitures livrées ou des prestations de services fournies ainsi que le

s e e e - =~ - mOntant— des--sommes -versées - ou--regues au -cours de lexercice, ‘en -

exécution des conventions.

Les conventions approuvées ‘ou désapprouvées par

I'Actionnaire Unique ou, en cas de pluralité d’actonnaires, par 'Assemblée

¥ Générale, produisent tous leurs effets 4 'égard des cocontractants et des
' tiers. Toutefois, les conséquences dommageables pour la société des
conventions désapprouvées par UActionnaire Unique ou, en cas de
pluralité d’actionnaires, par U'Assemblée Générale, peuvent €tre mises & ia

P



charge du Conseil d’Administration qui les a autorisées. Ces dispositions
s’appliquent A tous les dirigeants sociaux.

2) = CAUTIONS - AVALS ET GARANTIES
Les cautions, avals et garanties 4 prendre A& premiére

- demandc donnés par le Conseil d'Administration ne sont opposables a la

société que s’ils ont fait l'objet d'une autorisation préalable de I'Actionnaire .
Unique.

3) - CONVENTIONS INTERDITES

A pcme de nullité du contrat, i est interdit aux
Administrateurs, ainsi qu'd tous dingeants sodaux, leurs conjoints,
ascendants ou descendants et aux autres personnes interposées, de.
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la
société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les ters. Lorsque la société exploite un établissement
bancaire ou financdier, cette interdiction ne s’applique pas aux operatxons
courantes conclues & des conditions normales.

TITRE V : ASSEMBLEES GENERALES

SECTION1 - DISPOSITIONS COMMUNES A TOUTES LES ASSEMBLEES
GENERALES

ARTICLE 23 : NATURE DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales, réguliérement convoquées,
représentent lunmiversalité des actionnaires. Les délibérations prises
ccrnfon:uement a 13. 101 et aux statuts sont -obligatoires pour tous, méme

- ',AR’I"ICLE 24 C(L OCATION ET LIEU DES REUNIONS

Les actlonnalres peuvent étre réunis en Assemblée Générale
a toute époque de. l'année, - par le Conseil d’Administration. A defaut, elle

;,peut etre convoquee o

_ - Par le com:cmssama aux cornptes, aprés que celui-cd B
ait vainement requis la-convocation par lettre au porteur contre récépissé.

‘ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

- Par un mandataire désigné par le président de la
juridiction compétente, statuant & bref délai soit 4 la demande de tout

: mteresse en cas dupgence so1t d'un ou plus*xeu:rs acttomaa}_res

Assemblee Generale ou le duneme des artxons de Ia categonc mtemssce s1
s’agit d'une Assemblée Spéciale.

- Par le liguidateur.

Les Assemblées d'actionnalres sent réunies an siége
social ou en tout autre leu du territoire natonal.
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Les convocations aux Assemblées Générales sont faites par

‘un avis inséré dans l'un des journaux habilités 4 recevoir les annonces

légales, quinze jours au moins avant le jour fixé pour la reunion sur
premiére convocation et, le cas échéant, six jours au moins pour ies
convocations suivantes. Si toutes les actions sont nominatives, linsertion
peut étre remplacée par une convocation faite aux frais de la société par

- lettre au porteur contre recep1sse ou par lettre recommandée avec

demande d’avis de réception, portant mention de P'ordre du jour. L'avis de
convocation indique la dénomination de la société suivie de son sigle,

forme sociale, le montant du capital social, V'adresse du siége social, le

numére dimmatriculation du registre du commerce et du crédit mobilier,

" les jours, heures et lieux de I'Assemblée ainsi que sa nature, Ordinaire,

Extraocrdinaire ou Spéciale et son ordre du jour.

Sauf dispositions légales contraires, les actionnaires réunis
en Assemblée Générale sans P'observation des formes et délais prescrits

" pour les convocations, peuvent délibérer valablement lorsque tous les

actonnaires sont présents ou représentés i I’Assemblée.

Les réunions sont tenues aux jour, heure et lien indiqués
dans les avis de convocation.

‘ARTICLE 25 : ORDRE DU JOUR — COMMUNICATION DE DOCUMENTS
1- L'ordre du jour de chaque Assemblée est arrété par
Yauteur de la convocation. Toutefois, lorsque '’Assemblée est convoquée

" par un mandataire de J'Ll.Sthe Yordre du jour est fixé par le Président de la

jundiction compétente qui l'a désigné. De méme, un ou plusieurs

-actonnaires, shivant la fraction du capital quils représentent, ont la

faculté de requeni' lingéription & lordre du jour ‘de UAssemblée,

- conformément aux articles 520 et suivants de P'Acte Uniforme. Ne peuvent

étre mises en délibérafion - que Ies propositions portées & l'ofdre du jour.
L'Assemblée peut néanmoins, lorsqu’elle est réunie ordinairement,
révogquer un ou plusieurs membres du Conseil d’Administration et
"pmceder a 1eur rempla::ement

Lorsque Yordre du jour de PAssemblée porte sur la

"-représentation. de candidats au poste d’Administrateur, il doit étre fait
- mention de leur identité;, de leurs références pmfess.\onneﬂes et de leurs

activités professionnelles au cours des cing derniéres années. L'ordre du

© jour nié peut étre modifié sur deuxiéme convocation ou, le cas échéant,

pour les Assemblées Générales Extraordinaires, sur troisiéme convocation.

2- En ce qui concerne V'Assemblée Générale Ordinadre

-.-annuelle, tout actionnaire a le droit, pour lui-méme ou par le mandataire -

quil a nommément désigné pour le représenter & cette Assemblée, de

prendre connaissance an siége social :

- De linventaire des états financiers de synthése et de la
liste des Administrateurs ;
- Des rapports du commissaire aux comptes et du Conseil
d’Administration qui sont soumis & I'Assemblée ;
Yt
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- Le cas echeant, du texte de l'exposé des motifs des
résolutions proposées, ainsi que des renseignements concermant les
candidats au Conseil d’Administration ; :

' - De la liste des actionnaires ;

- Du montant global certifié par les commissaires aux
comnptes des rémunérations versées aux dix ou dng dirigeants sociaux et
salariés les mieux rémunérés selon que leffectif de la société excéde ou
nen deux cents salariés.

Sauf en ce qui conceme linventaire, le droit pour
Yactionnaire de prendre connaissance emporte celui de prendre cop«.e & ses

~ frais. Le droit de prendre connaissance gexerce durant les quinze jours

qui précédent la tenue de 'Assemblée Générale.

:En ce qui concerne les Assemblées autres que I'Assemblée
Générale Ordinaire annuelle, le droit de prendre connaissance porte sur le
texte des résolutions proposées, le rapport du Conseil d’Administration et
le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes ou du liquidateur.

Tout actionnaire peut en outre 2 toute époque prendre
connaissance et copie :

- Des documents socdaux ci-dessus ;
7 - Des procés-verbaux et des feuilles de présence des
Assemblées tenues au cours des trois derniers exercices ;
' - De tous autres documents prévus par lcs statuts.

Tqut actwnnaue peut, deux fois par exercice, poser des

rquesn.ons ecntes au Président - Directeur Général, an Directeur Général
“ou au Conseil d?\dmsmstrailon sur tous faits de nature 4 compromettre la

contlnulte de lexplmtanon_ La réponse est commumquce au commissaire

_aux comptes. -

Le Pres1dent de la Jund.Lcncm compétente statuant & bref
délai peut étre saisi de tout refus de communication de documents.

ART ICLE 26 REPRESEN’I‘ATION DES ACTIONS AUX ASSEMBLEES
GENERALES

Peuvent pértlc1pe: aux Assemblées Générales :

- Les actionnaires ou leurs représentants dans les
conditions déﬁnies par I’Acte Lmifonne ou par Ies statuts ;

- Toute personne ‘habilitée & cet effet par une dlSpOSlthD.
légale ou par une stipulation des statuts.

- llen est de méme des personnes étrangéres ala
société lorsqu’elles y ont été autcrisées soit par le Président de la
juridiction compétente, soit par décision du bureaun de I'Assemblée, soit
par I'Assemblée elle-méme.



NOTAIRE
C4 3.2, 0503

11 -

" & linscription préalable des actionnaires sur le registre des actions

nominatives, au depét des actions au porteur en un lieuw précisé par l'avis
de convocation ou a la production d'un certificat de dépét des actions au
porteur, délivré par 1 ‘établissement bancaire ou financier dépositaire de
ces acu_ons, au moins ¢ing jours avant la réunion.

Les actionnaires peuvent se faire représenter par un

‘mandataxe de leur choix. Le mandat est donné pour une Assemblée. II

peut cependant étre donné pour deux Assemblées, I'une Ordinaire, l'autre
Extraordinaire tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours. Le

- mandat donné pour une Assemblée vaut pour les Assemblées successives

convoquées avec le méme ordre du jour.

ARTICLE 27 : COMPOSITION DU BUREAU.
- L'Assemblée Générale est présidée, selon le cas , par le

" Président du Conseil d’Adm.lmstranon, le Président — Directeur Général

ou en cas d'empéchement, par I'actionnaire ayant cu représentant le plus
grand nombre d’actions ou, en cas d’égalité, par le doyen d’age.

Les fonctons de scrutateurs sont remplies par les deux
actionnaires et acceptant, représentant par eux-mémes et comime
mandataires le plus grand nombre d’actions, et, sur leur refus, par ceux
qui viennent aprés, dans lordre dimportance jusqu'a acceptation. Le
bureau ainsi composé désigne un secrétaire, lequel peut étre choisi en
dehors des actionnaires.

I est tenu une fenille de présence, mentionnant les noms,

prénoms et do:mcﬂe -des actionnajres presents ou représentés, et le
- nombre dactops possedes par ¢hacun d’eux ainsi que le nombre de voix
~ attachées aces actions. Cette feuille, dhment em.argee par les actionnaires
_prescnt.s ou leu:s manda.ta:ms certifiée sincére et véritable par les

scrutateurs, sous leur responsabﬂlte est déposée au siége social avec les
pouvm.rs e’c do1t etre c_ommumquec & tout requérant

’ ARTICLE 28 QUORUM VOTE NOMBRE DE VOIX

: Dans ‘toutes les ‘Assemblées, le quorum est calculé sur
l’ensemble des actlons composant le cap1ta1 social, déduction faite de celles
qui sont pnvees du dIOIt de vote en vertu de dispositions législatives ou

- réglementaires.

Chaque membre de Assemblée Générale a autant de voix
qu’il posséde et représente d’actions, sans Imitation.

"L Vote A lieu et les suffrages sont exprimés par main levée.

ARTICLE 29 : PROCES - VERBAUX DES DELIBERATIONS.

Les délibérations des Assemblées Générales sont
constatées par des procés — verbaux indiquant la date et le lieu d
I'Assemblée ainsi que sa nature, Ordinaire, Extraordinaire ou Spéciale ¢
son ordre du jour, la composition du bureau, le quorum, le texte de

FE—
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résolutions et le résultat des votes pour chaque résolution, les documents
et les rapports présentés a 'Assemblée et un résumé des débats.

Ces procés — verbaux sont signés par les membres du
bureau et archivés au siége social avec la feuille de présence et les
annexes conformément aux dispositions de Uarticle 135 de I'Acte Uniforme.
Les copies et extraits des délibérations de I'Asserblée Générale, 4 produire
en justice ou ailleurs, sont certifiés selon le cas par le Président du Censeil
d’Administration, ou par toute personne diment mandatée a cet effet.
Pendant la période de liquidation, ils sont certifiés par un des liquidateurs.

SECTION 2 : DISPOSITIONS SPECIALES AUX ASSEMBLEES
GENERALES ORDINAIRES (ANNUELLES OU CONVOQUEES
EXTRAORDINAIREMENT)

ARTICLE 30 : DEFINITION.

L'Assemblée Générale Ordinaire est celle qui délibére sur
tous les objets n'apportant pas de modification aux statuts. Elle ne peut
non plus délibérer sur les questions ressortissant de la compétence des
Assemblées Spéciales réunissant les titulaires d'actions dune catégorie
déterminée.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six
mois de la cloture de l'exercice, sous réserve de la prorogation de ce délai
par décision de justice. lLa délibération de I'’Assemblée contenant
approbation du bilan et des comptes est nulle si elle n'a pas été précédée
du ou des rapports des commissaires aux comptes.

_ ARTICLE 31 ; COMPOSITION - QUORUM - MAJORITE,

1= LAssemblee therale. Ordinaire se compose de tous
Ies actionnaires quel que soit Ie nombre de leurs actions, pourvu qu'elles
aient €té hberees des versements exigibles.

2 ~ L’Assemblée Generale n’est réguliérement constituce

et, ne délibére valablement qu’autant elle réunit un nombre d’actionnaires

représeéntant par eux-ménies ou comme mandataires le quart au moins-du
cap1ta.1 social, ce quorum étant calculé, comme il est dit ci-dessus. Si suz

une premiére convocai:on, I'Assemblée ne réunit pas ce quorum, les
‘actxonnasres sont convoqueés. dans les mémes formes et délais & une

Assemblée qui est reguherement constituée et délibére valablement, quel
que soit le nombre des actionnaires représentés. Il ne peut éfre mis en
délibération & la mouvelle Assemblée que les propositions portées a Pordre
du jour de la premlerc réunion.

TR -3 = Les délibérations de TAssemblée Générale Ordinaire -

sont prises a la majorité de moitié plus une voix des membres présents ou
représentés. Dans les cas o1 il est procédé a un scrutin, ﬂ n’est pas tenu
compte des bulletins blancs.

ARTICLE 32 : ATTRIBUTIONS.

L’Assemblée Générale Ordinaire est compétente pour:

- Statuer sur les é financiers de synthése de lexercice ;

wLtice
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- Décider de I'affectation des résultats ;
- - Entendre les rapports des commissaires aux comptes ;
- Statuer sur le rapport spécial des commissaires aux

. comptes relatif aux conventions conclues entre la société et les dirlgéants

soddaux ;

' - Nommer, remplacer réélire ou révoquer les
Administratetirs et les commissaires aux comptes, ratifier ou rejeter les
nominations d’Administrateurs faites & titre provisoire par le Consell
d’Administration, fixer les indemnités de fonction des Administrateurs et
la rémunération des commissaires aux comptes.

Enfin, elle se prononce souverainement sur tous les
Intéréts de la sociétéd et décide, en général, sur toutes les questions qui
lui sont soumises pourvu qu’elles n'apportent pas de modificaion aux
présents statuts.

SECTION 3 : DISPOSITIONS SPECIALES AUX ASSEMBLEES GENERALES
EXTRAORDINAIRES

ARTICLE 33 : ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE,

L’Assemblée Générale Extraordinaire peut apporter
aux statuts toutes modifications permises par la loi.

Elle est également compétente pour :

- Autoriser les fusions, scissions, transformations
et apports partiels d'actifs ;

- Transferer le siége social en toute autre ville du
territoire nmational ;. - .

' - Decnder de la dJ.SSO].‘LlﬁOn anticipée ou de la

proroganon de la sociéta.

Toutefois elle ne peut, si ce est & I'unanimité des
actxonnzums augmenter les engagements de ceux-ci, au dela de leurs

: apports ni transiérer le siége social sur le territoire dun autre Etat.

ARTICLE 34 ‘COMPOSITION — QUORUM - MAJORITE.,

- L’Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére
valablement que si les actionnaires, présents ou représentés, poss&dent
au - moins, sur premiére convocation, la moiHé et sur deuxiéme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme Assemblée peut
étre prorogée & une date postéreure de deux mois au plus & celle 3
laquelle elle avait été convoquée. Elle est convoquée a nouveau dans les

. formes et délais. ci-dessus prévus et ne délibére valablement que si les

actionnaires, présents ou Tepisentés, possédent au moins 1é quart des
actions ayant le droit de vote et seulement sur les questions & 'ordre du
jour de la premiére réunion.

Les délibérations des Assemblées Générales Extraordinaires
sont prises & la majorité des deux tiers des voix des mernbres présents ou
Teprésentés.

Dans les cas ol il est procédé 4 un scrutin, il n'ast pas tem
npte des bulletins blancs. =

OInpLLs O

v



SECTION 4 : DISPOSITIONS SPECIALES AUX ASSEMBLEES SPECIALES

ARTICLE 35 : ASSEMBLEE SPECIALE.

L'Assemblée Générale réunit les titulaires d’acuons
dune catégorie déterminée. Elle approuve ou désapprouve les décisions
qui modifient les droits de ses membres. La décision d'une Assemblée
Générale de modifier les droits relatifs & une catégorie d’acHons, n’est
définitive qu'aprés approbation de I'Assemblée Spéciale des acticnnaires de
cette catégorie. .

"ARTICLE 36 : COMPOSITION —~ QUORUM - MAJORITE
L'Assemblée Spéciale ne délibére valablement que siles

acHonnaires présents ou reprécentés possédent au moins la moitié des
actions, sur premiére convocation et le quart des actions, sur deuxiéme
convecation. A défaut de ce dernier quorum, 'Assemblée doit se tenixr dans
un délai de deux mois 4 compter de la date fixée par la deuxiéme
convocation. Le quorum reste fixé au quart des actionnaires présents ou
représentés possédant au moins le quart des actons. L’Assemblée Spéciale
statue a la majorité des deux Hers des voix exprimées. [l n'est pas tenu
compte des bulletins blancs.

- "SECTION 5 : DISPOSITIONS PARTICULIERES DES SOCIETES
ANONYMES UNIPERSONNELES

ARTICLE 33 : DECISIONS DE L'ACTIONNAIRE UNIQUE
Lorsque la Sociétéd ne comprend quun seul actionnaire, les
décisions qui doivent étre prises en assemblée générale, ordinaire ou
- extraordinaire, sont prises par I'actionnaire unique. Dans les six mois qui
suiverit 1a cléture de l'exercice, l'actionnaire unique prend toutes les
_ décisions qui sont de la compétence de l'assemblée générale ordinaire
* annuelle. Lés décisions sont pnscs au vu des rapports du Commissaire
aux comptes. Les décisions prises par l'actionnaire unique revétent la
forme de pmccs—-verbaux qui sont versés aux archives de la société. Toutes
les décisions pnses par l'actionnaire unique et qui donneraient lien &
pubhc:te légale si elles étaient prises par une assemblée doivent et‘e
pubhees dans les mémies formcs

' ‘ TITRE-VI
INVENTAIRE ~ - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES.

ARTICLE 37 : EXERCICE SOCIAL.
" Lexercice social commence le premier janvier et finit le
- trente etu_ndecembre ) :

ARTICLE‘, 38 ETATS FINANCIERS ANNUELS.

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d’Administration
dresse les états financiers de synthése prévus par UActe Uniforme relatif au
Droit comptableé.” Le Conseil d’Administration procéde, meéme en cas
d'absence ou dinsufiisance de bénéfice, aux amortissements et provisions
prévus ou autorisés par ledit Acte Uniforme ou par laloi.

ES RES
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Les produits nets de Vexercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges de la société y compris tous amortissements et
provisions, constituent les bénéfices nets. Sur ces bénéfices nets diminuss,
le cas échéant des pertes antérieurs, il est prélevé dix pour cent pour
former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire -
lorsque ledit fonds atteint une somme égale & vingt pour cent du capital
social. 11 reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, ladite
Téserve est descendue au ~ dessous de ce plafond.

Le bénéfice net distribuable est constitué par le résultat de
lexercice augmenté des reports bénéficiaires, diminué des pertes
antérieures et du prélévement pour toutes réserves légales.

Apres approbation des comptes et constatation ~de
Yexistenice dun bénéfice distribuable, I'Actionnaire Unique ou, le cas

. échéant l'Assemblée Générale détermine, sur proposition du Consed

d'Administration, toutes sommes qu'elle juge convenables de prélever sur
ce bénéfice pour éfre reportfes a nouveau sur lexercice suivant ou
inscrites & un ou plusieurs fonds de réserves ordinaires ou extraordinaires,
généraux et spécianx, dont elle détermine Vaffectation ou leraploi. Le
surplus, s'il en existe, est attribué aux actionnaires sous forme de
dividende dont le paiement doit avoir leu dans un délai maximum de neud
mois aprés la cléture de lexercice, sauf prolongation par décision de

~ justice.

LAssemblee Générale peut, aprés constatation de l'exdstence
de réserves non snpulees mdlspom"bles par la loi, décider en outre la mise
en distribution de sommes prelcvees sur ces réserves; en ce cas, la
demsnon indique expressément les postes de réserve sur lesquels ces
preleveme.nts sont effectués. Les sommes dont la mise en distribution est
décidée sont réparties entre les actionnaires, proportionnellement au
nombre de leurs actions. '

Les pertes sil en existe, sont portées au compte «report a
nouveal » oul compensees dm:ctement avec les réserves existantes.

AR'FICLE 40 : ACTIF NET INFERIEUR A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL.

 Si, du fait de pertes constatées dans les états financiers de
synthése, les capitaux propres de la .société deviennent inférieurs a la
moitié du capital social, le Conseil d’Administration ou éventuellement le
commissaire aux comptes doit, dans les quatre moeis qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perfe, consulter
FActiohndire  Uniigue & Teffet de statuer sur .la question de savoir sl y @
lieu ou non, de prononcer la dissolution anticipée de la société.

Sila djsso_luﬁon'n’est pas prononcée, le capital doit, dans le

-délai de deux ans qui suit 1a cléture de l'exercice déficitaire tre réduit 4w

montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées su
les réserves, si dans ce délai lactif net n’s pas été reconstitué
concurrence dune valeur au moins égale a la moitié du capital social.

ofr—,



défaut ou si le capital est réduit & un montant inférfeur au minimum légal,
tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.

TITRE VII TRANSFORMATION — DISSOLUTION ANTICIPEE — -
LIQUIDATION - NOMINATION ET POUVOIRS DES LIQUIDATEURS ~
PARTAGE DE L'ACTIF.

ARTICLE 41 : TRANSFORMATION

La société pourra se transformer en société commerdale de
toute autre forme ou en société civile, sil y a lieu sans que cette opération
n’entraine la création d'uné personne morale nouvelle. La société doit avoir
été constituée depuis deux ans au moins et doit avoir €tabli et fait
approuver par les actionnaires le bilan de ses deux premiers exercices. La
décision de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux
comptes. Ce rapport atteste que l'actif net est au moins égal au capital
social . Cette transformation sera faite aux conditions requises selon le
type de société retenu et dans les termes prévus par la loi, notamment :

. = Latransformation en sodiété en nom collectif est décidée
par UActionnaire Unique ;

- Latransformation en société & responsabilité imitée es*
décidée dans les conditions prévues pour la moedification des statuts des
Bociétés de cetts forme |

- Dans tous les cas, la dec:.smn de transformation est
soumise & publicité.

ARTICLE 42 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

- Alexpiration de la société ou en cas de dissolution
anticipée pour quelque cause que ce soit, la société entre en liquidation.
Toutefois cette i:hssoluﬁon ne produit ses effets a4 V'égard des tiers. qu’a
compter du Jjour oiy elle a été publiée an Registre du Commerce et du
crédit mobilter La personnahte de la sodété subsiste pour les bescins de
la hquxdahon et jusqu'a la cloture de celle-ci. La mention «société en
liquidation » ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de la société. La liquidation est faite
par un ou plumeu.rs hqmdaieurs nommés par I"Actionnaire Unique ou en
cas de plura.hte d’actionnaires, & la majorité en capital des actionnairen,
pris parmi les acHonnaires ou en dehors d'eux. La liquidation est effectuée
conformément aux dispositions des articles 223 4 241 de 'Acte Uniformme.

Le produit net de la liquidaﬁon est employé d'abord & rembourser le

montant des actions qui n'aurzait pas encore été remboursé . Le surplus est
réparti entre les a.ctlonna:rcs au prorata du nombre d'actions appartenant
achacun deux.

= === ARTICLE 43 : CONTESTATIONS -- - - -: - -

Tous litiges sur lapphcatlon des prescntes ‘soit entre
actonnaires, soit entre lun deux et la société seront réglés par voie
d’arbitrage. A cet efiet, chaque partie en litige désignera un arbitre. Si I'une
des parties négligeait de faire cette désignation quinze jours aprés mise en
demeure, il y serait procédé sur requéte préseatée par l'une des autres
parties & Monsieur le Président de la juridicton compétente du lisu du
sidge social.
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commune. Au cas ol les premiers arbitres ne s’entendraient pas sur cetie
désignation, ils devront présenter une requéte & ceute fin a Monsieur ie
Président de la Juridiction compétente du lieu du siége social. Tous les
arbitres ainsi désignés formeront un tribunal arbitral délibérant en.
commun et a4 la majorité. [ls statueront tant en droit qu'en équité. Leur
décision rendue en dernier ressort ne sera susceptible d'aucune voie de
recours. [ls auront pouvoirs d'amiables compositeurs. lls fixeront le
montant de leurs honoraires. La sentence arbitrale sera exécutée suivant
les formes prévues par le code de procédure. '

ARTICLE 44 : FRAIS PREALABLES A LA CONSTITUTION

Tous les frais des présents statuts et des actes, comme ceux
des dépots et publications légales, seront portés au compte des frais
généraux et amortis dans la premiére année et en toul cas. avant touIes
distriburions de bénéfices.

ARTICLE 45 : POUVOIRS - PUBLICATIONS
Pour publier les présents statuts et tous actes procés-
verbaux relatifs & la constitution de la société, tous pouvoirs sont donnés

~au porteur d'une expédition, d'un extrait ou dun original de ces

documents.
DONT ACTE ;

) Fait et passé 4 COTONOU CADJEHOUN lot numéro 1168
parcelle « A » ‘
' En I'Etude de Maitre Denise EHOUZOU GANGNITO. Notaire

soussigné. :
L’AN DEUX MIL TROIS
Le deux octobre
Et aprés lecture faite, le comparant a signé avec le Notaire

soussigné.
: Suivent les SIgnatires. ..o e
Ensuite se trouve cette Mention ........ovevveesiornirin e

Enregistré 4 COTONOU le neuf octobre deux mil trois Foho
22 case 3706-2 regu S MILLE Francs.......oo.ocviiiii e
Lnspecteur de 'Enregistrement signé Blandine ZANOU ...

: POUR EXTRAIT
Collationnée et certifiée confOrmNe. .oovoieiiiine i veeens
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